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内容简介：
美国制造业已经病入膏肓了，至少，绝大多数人是这么认为的。大量的就业机会转移到中国和其他国外市场，而且这种现象具有不可逆转之势，任何要建立在这里的东西都需要专业技能，而这种专业技能是普通工人所不具备的。事实上并非如此，全美最大的钢铁公司纽柯（Nucor）钢铁公司前任CEO及主席丹·迪米科如是说。丹·迪米科不仅在经济衰退期救活了美国大型制造企业，更在其竞争对手处于破产或转向海外发展之时为萎靡不振的国内钢铁行业打了一针强心剂。
在作品《美国制造》（American Made）中，他批评了那些他认为为了自己的职业生涯，对简单的解决方案视而不见，加剧这种恐惧的政客、学者和政治学家，并将其与战后重建了欧洲、日本，将人类送上月球，牵制共产主义的领导人们做了对比。他认为，现如今我们需要的是拥有能够将制造业重新带回美国经济核心地位这种决心的领袖，从而修复问题重重的创造就业机会的引擎，并停止创造虚假的“服务业”就业机会，这种就业机会就如庞氏骗局一般通常在一两年之后便蒸发了。
迪米科戳穿了绿色就业机会和外包隐藏成本的虚假承诺。此外，他还分享了他所学到的关于良好的领导能力、危机管理、创新的真正含义，乃至重返强劲经济增长、中产阶级繁荣和美国竞争力的教训。
作者简介：
丹·迪米科（Dan DiMicco）：北美洲规模最大、最赚钱的美国钢铁公司及规模最大的废旧钢铁回收站纽柯（Nucor）钢铁公司前任CEO和名誉主席。2008年，他被商务部美国制造业委员会委任，供职至2011年。2012年1月，为了嘉奖他在钢铁建筑领域的卓越贡献和对国内制造业的支持，美国钢铁建筑协会授予了迪米科先生罗伯特·P·司徒普奖。
媒体评价：
“坦白说，这本书值得政策决策者好好消化。自由贸易绝对主义者和企业辩护者会恨它，但是对于其他人而言，值得讨论。”

----《科克斯书评》（Kirkus Reviews）
“迪米科记录了两党政界人士对于以关注经济和创造就业机会为代价保持意识形态立场的激烈批评……除此之外，他还提出了明确的复苏经济的解决方案即投资基础设施，鼓励创新。”

----《书目杂志》（Booklist）
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