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中文书名：《提高凝聚力：加速团队生产力》
英文书名：Faster Together: Accelerating Your Team's Productivity
作    者：Laura Stack    
出 版 社：Berrett-Koehler Publishers
代理公司：ANA/Alina Lin
页    数：240页
出版时间：2018年1月
代理地区：中国大陆、台湾
审读资料：电子稿
类    型：经管
· 畅销书作者：劳拉斯塔克（Laura Stack）最近的三本书——《把事情做好》（Doing the Right Things Right），《执行是策略》（Execution IS the Strategy），《当有太多事情要做的时候该怎么办》（What to Do When There’s Too Much to Do）——在全世界范围内总共卖出了将近75,000 册。

· 受欢迎的效率专家：劳拉斯塔克（Laura Stack）的客户名单包括财富500强企业，包括星巴克、沃尔玛、阿拉姆、美国银行、通用和时代华纳，以及包括美国国税局、美国空军学院、人口普查局、美国参议院和国防部等政府机构。
内容简介：
有无数的电子邮件，不断的沟通，连续的最后期限，以及看似没完没了的会议，这些日子我们把任何事情都做好真的是一个奇迹。你可以试着更努力、更快、更聪明的工作，但真正的区别在于“团队合作”。一个优秀的团队是现存最强大的生产力机器。
劳拉斯塔克的快速模型使团队能够成为最有效的团队，同时保持彼此的最佳利益。团队学习如何公平地合作，接受问责，应用系统思考，并最大化可用的技术。一个交互式的评估可以帮助你评估你的团队当前的速度和加速率。
每个团队都有自己的明星，但如果没有团队的其他成员，他们就无法完成自己的工作。在这本书的结尾，你将真正了解你的团队的能力以及每个成员如何去做事情。所以，让你的团队的引擎加速，你很快就会沿着轨道呼啸而去！
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作者简介：

劳拉斯塔克（Laura Stack），工商管理学硕士，是生产力专业公司的总裁兼首席执行官。在超过25年的时间里，她帮助协会和财富1000强公司提高了产量，提高了执行速度，节省了办公室的时间。
媒体评价：
“《提高凝聚力》对于那些发现自己掌控着一台强大机器但却从未收到所有者手册，而且也不知道如何最大限度地利用动力、牵引力和扭矩的团队来说，它是一个驾驶学校。
----阿兰韦斯（Alan Weiss）博士，《百万美元咨询》（Million Dollar Consulting）的作者，《生活风暴》（Lifestorming）（与马歇尔·戈德史密斯合著），还有其他50本书
“劳拉斯塔克的故事给她的生活带来了很多的建议，她的《提高凝聚力》是一本轻松有趣的图书，它把改善工作过程和提高生产力的责任放在了每个人的手中。这本书及其主题直接与个人对话，描述了每个团队成员如何为一个富有成效的整体做出贡献。”
----特雷斯.休梅克（Tres Shoemaker），格雷布尔公司组织发展和人才收购副总裁
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