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中简本出版记录

书  名：《痴迷法则：如何让自己免于平庸，持续前行》

作  者：(美)格兰特·卡尔登

出版社：化学工业出版社      
出版年：2021年
页  数：227页

定  价: 39.8元

装  帧：平装

内容简介：

作者讲述了你想要真正的成功，必须要有着迷的状态。你要处于一种饥饿的，高度集中和无法满足的状态，而不是听到反对者的意见你就停下来。你还必须知道如何利用痴迷，这样你就可以用它来发挥你的优势。作者分享了他的故事，关于对成功的痴迷，以及这种痴迷如何给了作者今天的这种超级优越生活。作者分享了他沿途发现的工具，这些工具让它把痴迷放在为其工作上。作者给大家介绍了一个权限让你也变得完全毋庸置疑的着迷，不管你是谁，你从哪里来，你的家庭是什么样子，或者你疯狂的远大的梦想是什么。

作者简介：
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格兰特·卡尔登（Grant Cardone）, 畅销书作家，国际知名营销专家、行销培训师，演讲家，曾被评为《福布斯》全球影响力的25位营销人之一。

卡尔登也是一名成功企业家，拥有5家年销售额过亿美元的企业。他为全球500强企业提供激励与营销训练，帮助它们制订销售计划，同时也为那些渴望成功的企业家、中小企业提供相应培训，对全球数十万人或组织产生了重大影响。

《痴迷法则：如何让自己免于平庸，持续前行》   

本书视角新颖，理念独特，受众面广。市场上的励志书，虽然能激发你的灵感，但是很少讲到具体的走向成功的办法。 本书将帮助你释放你的潜在的痴迷的力量,然后教你如何保持你的执着与痴迷，以实现强大的梦想。
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