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内容简介：
通过这一系列的25个新鲜而富有启发性的问题来磨练你的技能并加强你的实践，这些问题挑战了教练行业的传统智慧。
像任何成熟的职业一样，教练充满了未经检验的假设。这些都需要定期进行质疑和测试，以保持该行业的活力和价值。教练需要进行同样的审查和自我检查，为他们的客户带来了巨大的好处。 

在这本书中，教练思想领袖罗伯特·比斯瓦斯-迪纳（Robert Biswas-Diener）提出了一系列25个启发性、有时甚至是有趣的问题，这些问题重新审视了教练最珍视的一些信念。如果教练有自己的计划呢？为什么伦理学这么无聊？打断别人有什么好？我们可以相信顿悟时刻吗？如果我们少用点同理心该怎么办？
这不是对教练职业的攻击——比斯瓦斯-迪纳以轻松、健谈和幽默的笔触写了这本书。这些都是积极的挑衅，旨在激发您的好奇心，让您参与最新研究，并邀请您以新的眼光看待您的实践。 
比斯瓦斯-迪纳涵盖了教练的哲学、与客户的沟通、常见的教练概念、教练干预、以及最后的一个重大挑衅：教练应该以科学为依据吗？这本书将让你对教练过程有更丰富的理解，让你更清楚地表达自己的信念，让你更投入到教练的工作中。
作者简介：
罗伯特·比斯瓦斯-迪纳（Robert Biswas-Diener）博士以其在将心理学应用于教练方面的开创性工作而闻名。他发表了70多篇关于积极话题的文章，从热情好客到领导力，从幸福到友谊。他曾在渣打银行、凯撒永久银行、德勤和澳大利亚国防部等各种组织中培训专业人员。罗伯特还在国际教练联合会（ICF）认可的学院积极的橡子（Positive Acorn）培训教练。他是《黑暗面的正面》（The Upside of Your Dark Side）、《幸福》（Happiness）等书的作者。
媒体评价：

“如果你想彻底改变你的想法，以全新的视角看待你对教练的看法，这本书就是为你准备的。”
——卡罗尔·考夫曼（Carol Kauffman）博士，哈佛医学院麦克莱恩医院教练研究所创始人
“哪些规则需要遵守，哪些规则是时候打破了？罗伯特·比斯瓦斯-迪纳（Robert Biswas-Diener）为我们训练教练的方式带来了恰到好处的挑衅。” 

——迈克尔·邦盖·斯坦尼尔（Michael Bungay Stanier），

《教练习惯》（The Coaching Habit）的作者
“在最好的情况下，挑衅性会邀请我们敞开心扉，重新思考既定的规范，并最终在这个过程中成为更好的自己。罗伯特·比斯瓦斯-迪纳在这里开设了另一门挑衅课——用新鲜的问题、研究和巧妙的讲故事挑战专业教练中一些最传统的实践。如果你是一个想要成长的教练，这本书就是为你准备的。”
——约书亚·斯坦费尔特（Joshua Steinfeldt），BetterUp的PCC教练社区经理
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