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内容简介：

了解自己是谁的领导力的永恒问题。

一个领导者永远不会了解这个世界和他们在这个世界中的角色，除非他们知道他们从哪个角度看待问题。这样的领导者必然不是领导别人，而是被别人领导。

这本重要的书探讨了作为领导力核心的自我参照的悖论——即自我的故事。它研究了塑造传统领导力观点的假设，并提供了一种全新的领导范式和方法。

作者探讨了自我在个人领导者中发挥的重要作用。它着眼于自我如何成为一种新的“元自我”——这是E.G.O或邪恶天才组织协调一致的集体表达——它正在使我们今天的世界两极分化。通过新的领导力宣言（一套8条有意识的命令，为超越自我提供了新的视角），作者为领导者提供了一条重新思考当今惯例和伟大领导力真正含义的途径。


作者简介：

[image: https://www.kornferry.com/content/kornferry-v2/en/about-us/consultants/james-woodcock/_jcr_content/image.coreimg.jpeg/1645809484281/james-woodcock-web.jpeg]詹姆斯·伍德科克（James Woodcock）是光辉国际领导力和专业发展实践部的合伙人、高级学习和发展专家。在此之前，他曾担任PA咨询的管理顾问和德勤的高级经理。在过去的20年里，詹姆斯在全球各地帮助领导者发挥他们的潜力。他常驻英国。

詹姆斯坚信学习在帮助人们充分发挥潜力方面的作用，以及组织及其领导者通过更加以人为本的方法提高绩效的巨大机会。

凭借20多年与50多家组织合作的国际经验，他在帮助组织在复杂和具有挑战性的环境中实现学习方法的现代化方面有着良好的记录。在加入光辉国际之前，他曾在一家领先的咨询公司担任学习和绩效创新主管，提供全球数字优先的学习解决方案。他领导了一系列行业的领导力项目，从概念到交付，包括金融服务、工业和公共部门，其中最近的一个项目在学习创新和学习技术类别中入围了2022年的三个学习奖。

他的作品得到了学习与表演研究所和国际视觉传达协会的认可。他最近完成了他的第一本书，该书通过有意识的优先方法提出了领导力和学习的新范式。他是一位经过认证的教练，也是一位严谨的领导者。
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