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快速学习以确保竞争优势

建立学习文化的企业能更快应对变化，更快预见未来趋势，从而获得超越竞争对手的优势。本书提出了学习型组织的核心标准，追溯组织学习的基础，并将这些发现迁移至数字世界，毕竟数字化组织文化是成功学习文化的前提。最后，安德烈亚斯·拜斯温格展示了如何塑造企业文化，使学习型组织释放全部竞争潜力。

• 通过数字循环学习成为学习型企业
• 提升数字技能
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