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内容简介：

以ChatGPT为代表的生成式AI的推出，彻底改变了商业格局，人工智能不再只是董事会的议题，而是扩散到了企业运营的每一个角落。本书肯定了AI的普及化趋势，同时指出数字化转型的重大挑战仍然是：如何超越炒作，创造出可落地、可拓展的真正经济价值。作者结合十五余年的实践经验，为广大管理者提供了一份必不可少的指南。它提醒我们，驾驭AI不仅是技术问题，更是组织管理的问题。

本书系统性地回应了企业在AI融合之路上必须面对的关键难题与重大决策。书中设有专门讨论生成式AI的章节，将其与传统机器学习进行对比，并阐述了企业在缺乏先验数据的情况下如何挖掘商业价值。此外，该书从组织架构、商业与财务、技术路径、负责任AI四个方面展开。无论你是亟待开创局面的新任首席数据官，还是希望明确投入产出比的首席执行官；亦或是正筹谋为数据化转型投入资金的首席财务官，又或是志在迈向领导层的AI专业技术人员，本书都能为你提供源自实践的宝贵经验与避坑指南，助你在AI浪潮中精准破局。
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[image: ]理查德·本杰明斯（Richard Benjamins）博士，现任RAIGHT.ai公司首席执行官，该公司致力于推动负责任的生成式人工智能与AI应用伦理安全。同时，他担任西班牙人工智能伦理与社会影响观察站（OdiseIA）首席执行官，以及28DIGITAL主席。他曾担任西班牙电信（Telefónica）的首席负责任AI官至2024年3月，在制定该集团的人工智能伦理战略方面发挥了关键作用，并创立了西班牙电信“AI向善”业务领域。此外，他兼任环保非营利组织CDP Europe的理事、Flowminder和ACAPS基金会的董事会成员，曾任联合国教科文组织（UNESCO）人工智能伦理商业理事会联合主席，现任该组织“AI无国界专家”成员。本杰明斯也是梵蒂冈人工智能伦理咨询委员会成员、世界经济论坛（WEF）韧性AI治理与监管专家组成员、麻省理工斯隆管理学院（MIT-Sloan）负责任AI专家小组成员，并曾任欧盟委员会B2G数据共享专家组成员。本杰明斯博士已发表超过150篇科学论文，著有《算法的神话》（The Myth of the Algorithm，西班牙语版）、《数据与人工智能驱动型公司》（A Data-Driven Company，已出版英语、西班牙语、土耳其语和中文版）以及《算法与我》（The Algorithm and I，西班牙语版）。
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